                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      Анализ методической работы МКОУ  СОШ №4 

Левокумского муниципального района
за 2019-2020 учебный год

В 2019-2020 учебном году коллектив школы работал над методической темой «Использование современных образовательных и личностно - ориентированных технологий в учебно - воспитательном процессе при реализации ФГОС», целью, которой является достижение соответствия функционирования и развития педагогического процесса требованиям ФГОС, позволяющего обеспечить всестороннее развитие учащихся и самореализацию педагогов.
Цель деятельности методического совета - обеспечение гибкости и оперативности методической работы школы, повышение квалификации учителей, формирование профессионально значимых качеств учителя, классного руководителя, воспитателя, педагога дополнительного образования, рост их профессионального мастерства.
      Для решения поставленных задач были созданы следующие условия:

· Составлен и утверждён учебный план,   позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам, обеспечить уровень усвоения стандартов образования.

· Составлены и утверждены планы педагогического совета.

· Предметные МО работали по планам в соответствии с методическими темами, проблемой школы.

· Создана система ВШК как одно из условий эффективной работы.

· Создана система работы по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни.

· Улучшается материально-техническая база кабинетов.
      В школе  функционирует 5 методических объединений учителей: математического цикла; русского языка, литературы, ИЗО; гуманитарного цикла; естественных дисциплин, технологии, физической культуры и ОБЖ; начальных классов. Каждое МО работало над своей методической темой, тесно связанной с методической темой школы, и в своей деятельности, прежде всего, ориентировалось на организацию методической помощи учителю. Она  даёт возможность проявить активность, творчество, реализовать познавательные процессы учителей и учащихся, организовать и провести информационные и другие многоплановые мероприятия, поэтому в планировании  работы руководители МО  старались отобрать тот комплекс мероприятий, который бы позволил наиболее эффективно решить задачи, стоящие перед школой. Каждое методическое объединение имеет свой план работы, разработанный в соответствии с темой и целями и задачами методической службы школы. Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. В методических объединениях  проводится стартовый, текущий и итоговый контроль по всем предметам. Большое внимание уделяется формированию у учащихся навыков творческой  деятельности, развитию общеучебных навыков, сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды.
Работа ведется и с одарёнными учащимися с целью развития и поддержания их познавательной активности, творческих способностей: подготовка и проведение школьного тура олимпиад, участие во всероссийских олимпиадах и разнообразных творческих конкурсах, анализируются их результаты.
    Основными составляющими элементами методической работы школы в истекшем учебном году стали:

1.
Утверждение плана работы на год.

2.      Проведение предметных недель.
3.
Работа с одарёнными учащимися с целью развития и поддержания их познавательной активности, творческих способностей: подготовка и проведение школьного, муниципальных туров олимпиад, участие в предметных олимпиадах и разнообразных творческих конкурсах разного уровня, анализ их результатов.
4.
Подготовка, проведение и анализ  открытых уроков.
5.
Подготовка к ГИА, ВПР, РПР.
6.
Отчёт педагогов по темам самообразования.


7.
Анализ работы  школьных методических объединений.
 1.Аналитическое направление:
Анализ методической  работы в целом позволяет сделать вывод о положительных результатах работы:

1. План методической работы выполнен. Методическая работа осуществляется на должном уровне и органично соединяется с повседневной практикой педагогов, обеспечивает личностно ориентированный подход в организации системы повышения квалификации учителей.

2. В течение года велась работа по использованию учителями современных педагогических технологий, методов ведения личностно ориентированного урока.

3. Учителя осознают необходимость самообразования – основы осуществления личностно ориентированного обучения и воспитания.

4. Возрастает методическое и профессиональное мастерство учителей, о чём свидетельствуют следующие факты: успешная аттестация учителей, повышение среднего балла  по школе, результаты ЕГЭ и ГИА по отдельным предметам, успешность поступления в вузы.     
В методических объединениях каждый учитель работает над своей темой самообразования, с обобщенными результатами которой он знакомит своих коллег на заседаниях методических объединений. Кроме того,  в тематике заседаний МО  отражена единая методическая тема школы «Использование современных образовательных и личностно - ориентированных технологий в учебно - воспитательном процессе при реализации ФГОС». Основное назначение методического совета нашей школы (на данном этапе) непосредственно связано с созданием условий для адаптации, становления, развития и саморазвития педагогических работников на основе выявления их индивидуальных особенностей.  Проведено 5 методических советов на темы: 

-  «Итоги методической работы за 2018 -2019 учебный год. Задачи методической работы по повышению эффективности и качества образовательного процесса в новом 2019-2020 учебном году».

- «Школьное образование сегодня и завтра: проблемы, инновации, перспективы. Результаты организации адаптационного периода 1,5,10 классов»
- «Система оценки качества образовательного результата. Проблема низкой результативности  ГИА (ОГЭ, ЕГЭ). Пути решения»
- «Мастерство и культура педагогического общения»
- «Творческие отчеты МО учителей школы по реализации методической темы»
     На данных заседаниях активизируется работа предметных МО  по повышению профессионального мастерства педагогов, раскрытию творческого потенциала в условиях инновационной деятельности, акцентируется внимание на развитии умений планирования урока на проблемно  - деятельностной основе, навыков самоанализа и самоконтроля,  формируются  предметных компетенции и развитие мотивации школьников к учебным предметам. Организована  целенаправленная  работа с учащимися по проектной и исследовательской деятельности,  развиваются  творческие способности школьников. А также  обобщается и распространяется педагогический опыт работы, обмен педагогическими находками, рожденными внутри коллектива,  предупреждение и преодоление недостатков и затруднений педагогической деятельности учителей, преодоление формализма и перегрузки педагогической деятельности. Подведены итоги проведенных мероприятий на заседаниях ШМО, председателями МО проведен всесторонний анализ за год. Тематика мероприятий была разнообразной: олимпиады, конкурсы, уроки-путешествия, мастер-классы, конкурсы чтецов и сочинений,  конкурсы газет, викторины и т.д., использование  дифференцированного подхода  в работе с мотивированными и слабо мотивированными  детьми.  Продолжение  работы по подготовке учащихся к Всероссийской олимпиаде школьников; Государственной итоговой аттестации; Всероссийским,  региональным проверочным работам;  в течение всего учебного года, используя рекомендуемые сайты для подготовки обучающихся.
Анализ обеспеченности образовательной организации педагогическими кадрами

     В школе в  течение 2019 -2020 учебного года работало 30 педагогических работника (1 находятся в декретном отпуске), двое  работают по совместительству.  28 человек  имеют высшее образование (93 %), 2  – среднее специальное (7 %). Имеют квалификацию:

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	Общее кол-во педагогов
	33
	32
	32

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Первая квалификационная категория
	11
	33
	6
	19
	12
	40

	Высшая квалификационная категория
	6
	18
	3
	9
	4
	13

	Соответствие занимаемой  должности « учитель»
	14
	42
	21
	66
	12
	40

	Без категории
	2
	6
	2
	6
	2
	7

	Звание «Почётный работник образования»
	3
	9
	3
	9
	3
	9

	Знак «Отличник народного просвещения»
	1
	3
	-
	-
	-
	-


Нерешенные проблемы. Причины, помешавшие их реализации: Анализ работы учителей показал, что наряду с отмеченными положительными аспектами  имеются недостатки, на которые необходимо обратить внимание в следующем учебном году: 

      - учителя-предметники   не достаточно посещают занятия коллег из за отсутствия времени и совпадения уроков в одно время, а посещенные уроки анализируются не всегда. Причины: закрытость педагогов, нежелание делиться опытом. 
     - не на должном уровне соблюдается преемственность в обучении между средней и начальной школой;
     - при проведении уроков редко используется метод обучения в сотрудничестве, не осуществляется рефлексия учебной деятельности, рефлексия эмоционального состояния обучающихся;
     - предметные недели проводились не по всем учебным  предметам
     - охват внеклассной дополнительной работой по предметам учителями ограничен одними и теми же учащимися, в конкурсах разной направленности участие принимают одни и те же ученики.  

Рекомендации: 

1. Администрации спланировать экспериментально – аналитические, методические семинары.

2. Руководителям методических объединений при планировании методической работы на 2020-2021 учебный год предусмотреть такие формы и методы, которые способствовали бы профессиональному росту преподавателей: проблемные семинары, круглые столы, мастер-классы и др.

3. Увеличить долю семинаров-практикумов  в цикле постоянно действующих семинаров на базе школы для методических объединений.

4. Продолжать работу по освоению и внедрению в учебно-воспитательный процесс современных активных и интерактивных технологий

2. Организационно-методическое направление:
    2.1  Методическое сопровождение и оказание практической помощи молодым специалистам
В 2019-2020 учебном году в МКОУ СОШ № 4 вышел работать молодой специалист, учитель начальных классов Умарова М.Я.. Наставников для нее назначена приказом Сивкаева Н.М., учитель начальных классов, заместитель директора по УВР в начальном звене. Малоопытным специалистам Мусакадиевой Р.К., Рудаковой Н.Ю.  приказом  закреплен наставник - Согачева Т.Ю., учитель начальных классов, руководитель МО учителей начальных классов. На базе школ района для малоопытных и молодых специалистов проводились практические семинары, где Умарова М.Я., Мусакадиева Р.К. принимали участие. 
Для привлечения молодых специалистов была проведена работа с выпускниками 2020 года. Поступать по целевому набору на факультеты педагогической направленности изъявил желание два выпускника - Петрушка София, Курбанова Милана (СГПИ)
2.2. Оказание методической помощи педагогическим работникам в период подготовки и проведении аттестации
Администрация школы взяла на строгий контроль график повышения квалификации  за лето 2019 года и 2019-2020 учебный год педагогических работников школы. В результате повысили квалификационную категорию  или подтвердили  11 педагогов: 2 -  без категории  аттестовались на соответствие, 1 - высшая категория, 9 повысили квалификацию до  1 категории, у 1 педагога-результат ожидается. Руководители МО, администрация школы оказывает посильную помощь консультированием педагогов, желающих повысить свою квалификацию. 

	№
	ФИО учителя
	предмет
	категория
	Дата присвоения

	1
	Корякина О.П.
	Учитель информатики
	первая
	2.10.2019

	2
	Согачева Т.Ю.
	Учитель начальных классов
	первая
	2.10.2019

	3
	Порхунова И.А.
	Учитель истории и обществознания
	первая
	2.10.2019

	4
	Литвиненко М.В.
	Учитель начальных классов
	первая
	5.11.2019

	5
	Семенченко О. Б.
	Учитель географии
	первая
	26.12.2019

	6
	Воробьева Т.А.
	Учитель технологии
	первая
	26.12.2019

	7
	Капишникова Т.В.
	Учитель химии
	первая
	26.12.2019

	8
	Лазарева Э.В.
	Учитель начальных классов
	первая
	26.12.2019

	9
	Луценко Г.А.
	Учитель английского языка
	первая
	6.02.2020

	10
	Карачинская Г.А.
	Учитель математики
	первая
	6.02.2020

	11
	Панченко Н.Ф.
	Учитель физики
	высшая
	11.03.2020

	12
	Сурикова А.А.
	Социальный педагог
	соответствие
	29.11.2019

	13
	Алексенко В.Ю.
	завбиблиотекой
	соответствие
	29.11.2019

	14
	Таранов А.И.
	Учитель физической культуры
	первая
	Результат ожидается


В целом, исходя из анализа кадрового состава, можно сделать вывод о том, что в педагогический коллектив обладает необходимыми теоретическими и практическими знаниями и умениями, позволяющими на достаточном уровне реализовывать требования программ, как общеобразовательной, так и профильной школы, обеспечить переход на новые федеральные государственные образовательные стандарты, гарантировать высокое качество обучения. 

В то же время на первый план выходит проблема старения педагогического коллектива, отсутствие в образовательном учреждении молодых специалистов. Отсюда – частичное неприятие коллективом новых направлений в работе (трудности с освоением методики проектной, исследовательской деятельности, размещение материалов на сайтах, участие в интернет-конкурсах, опасения и страхи у педагогов в связи с требованиями новых стандартов и т.д.)
2.3 Организация курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических работников:

В МКОУ СОШ № 4  педагогические работники в течение года прошли курсы повышения квалификации 8 человек и профессиональной переподготовки- 1человек

	№ п/п,
	ФИО
	предмет
	Тема курса, кол-во часов

	1
	Алексенко В.Ю.
	Зав.библиотекой
	Инновационное развитие библиотек  в условиях реализации ФГОС ООО, 72 часа

	2
	Мусакадиева Р.К.
	Учитель начальных классов
	Особенности реализации ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, 72 часа

	3
	Балыкина Н.А.
	Учитель английского языка
	Научно-методическое сопровождение работы с обучающимися, проявившими выдающие способности по иностранным языкам, 24 часа

	4
	Сурикова А.А.
	Социальный педагог
	Подростки в интернет - пространстве: онлайн-риски и способы их профилактики, 36 часов

	5
	Карачинская Г.А.
	Учитель математики
	Методика подготовки выпускников 11 класса к государственной итоговой аттестации по математике, 36 часов

	6
	Мизинова Г.В.
	Учитель французского языка
	Преподавание иностранных языков в условиях реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, 72 часа

	7
	Воробьева Т.А.
	Учитель русского языка и литературы
	Преподавание русского языка и литературы в учловиях поликультурной образовательной среды современной школы, 72 часа

	8
	Алексенко В.Ю.
	Логопед
	Педагогическая деятельность логопеда-дефектолога, 540 часов

	9
	Сивкаева Н.М.
	Учитель начальных классов
	Оказание доврачебной помощи, 36 час


 В течение года учителя МКОУ СОШ № 4,   с целью повышения методического и профессионального мастерства  организовано участие педагогов школы в вебинарах  разного уровня по подготовке к ОГЭ, ЕГЭ, ВПР, реализация ФГОС, работа с высокомотивированными обучающимися.  Приняли участие – 14 человек. Прошли дистанционную подготовку для лиц, задействованных в ГИА 2020 года: Капишникова Т.В., Камышанова Е.Н.,Карачинская Г.А., Балыкина Н.А., Сурикова А.А., Вольвач Е.Н.., Супраненок О.Н., Ильина Н.А., Литвиненко М.В., Карпенко Н.А., Сивкаева Н.М.

Вывод: педагогический коллектив школы достаточно опытный, с высокой работоспособностью и открыт для творчества. Средний возраст педагогов – 48 лет,  существует реальная возможность передать накопленный опыт молодым учителям. Кадровый состав позволяет успешно решать задачи обновления содержания и повышения качества образования. 
2.4 изучение, обобщение и распространение эффективного педагогического опыта
 В 2019-2020 учебном году изучался, обобщался и распространялся педагогический опыт работы участием педагогов СОШ № 4 в районных заседаниях МО учителей предметников, в практических семинарах на базе школ Левокумского муниципального района:

   по русскому языку и литературе, Гурина Н.В., (СОШ № 6) 

   по математике, Карачинская Г.А.,  (СОШ № 2)

   по химии, Капишникова Т.В., (СОШ № 4)
   по истории и обществознанию, Супраненок О.Н., (СОШ № 1)
  по биологии, Бобина Т.Н., (СОШ № 3)

   по физике, Панченко Н.Ф., (СОШ № 9)
        На базе МКОУ СОШ № 4 состоялся районный семинар для учителей химии школ района. Открыла семинар руководитель МО, одним из  участников была Капишникова Т.В., она дала открытый урок в 9 классе по теме: «Химические реакции в  неорганической химии. Разбор заданий 10-13 ОГЭ»
2.5 участие в   конкурсах профессионального педагогического мастерства
В школе продолжается открытый мониторинг творческой профессиональной деятельности педагогов, который выявил их личностно-профессиональный рост. Всего приняли участие 7 педагогов в различного уровня конкурсах, что составляет 23 % от общего числа педагогов школы.
	№ п/п 
	Название конкурса
	Время проведения
	Участники 
	Результат 

	1.
	Открытый педагогический фестиваль «Талант-2018»
	
	
	

	2
	Краевой Фестиваль педагогического мастерства» 
	
	
	

	3
	Районный Фестиваль педагогических идей «Школа успешного учителя»
	
	
	

	4
	Муниципальный этап краевого конкурса «Лучший учитель ОБЖ»
	
	
	

	5
	Краевой этап конкурса «Лучший учитель ОБЖ»
	
	
	

	6
	Всероссийский конкурс «Лучший учитель здоровья»
(муниципальный, 

краевой этапы)
	
	
	

	7
	Краевой конкурс педагогического мастерства «Лучший педагог-психолог»
	
	
	

	8
	Муниципальный этап краевого конкурса «Школа-территория здоровья без наркотиков»
	
	
	

	9
	Муниципальный этап краевого конкурса «Лучшая модель внеурочной деятельности физкультурно-спортивной и спортивно-оздоровительной направленности» 
	
	
	

	10
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Учитель года России-2019»

Номинация «Лучший учитель»
Номинация «Педагогический дебют»
	Январь, 2020
	Рудакова Наталья Юрьевна
	участник

	11
	Краевой этап Всероссийского конкурса «Учитель года России-2019»
	
	
	

	12
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Лучший урок письма -2019»
Номинация «Методическая разработка проведения урока» 
	
	
	

	13
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса педагогов дополнительного образования детей «Сердце отдаю детям»

Номинация (указать)
	
	
	

	14
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса профессионального мастерства педагогических работников «Воспитать человека»
Номинация (указать)
	
	
	

	15
	Зональный этап Всероссийского конкурса профессионального мастерства педагогических работников «Воспитать человека»
Номинация (указать)
	
	
	

	16
	Краевой этап Всероссийского конкурса «За нравственный подвиг учителя»
	
	
	

	17
	 Краевой конкурс «Библиотекарь года Ставрополья-2019»
	
	
	

	18
	Краевой конкурс на лучший педагогический проект «Организация образовательной деятельности младших школьников в условиях реализации ФГОС НОО»
	
	
	

	19
	Краевой конкурс на лучшую методическую разработку «Работа с обучающимися, проявившими выдающиеся способности»
	
	
	

	20
	Краевой конкурс на лучшую методическую разработку второго иностранного языка с учетом специфики преподавания предмета
	
	
	

	21
	Дистанционная олимпиада для учителей естественнонаучного цикла (учителей химии)
	
	
	

	22
	Всероссийский тест 2019 на знание Конституции РФ
	Декабрь,2019
	Сивкаева Н.М.

Литвиненко М.В.

Карпенко Н.А.
	сертификаты

	23
	Всероссийский конкурс «Учитель будущего»
	Февраль.2020
	Сивкаева Н.М.

Капишникова Т.В.

Рудакова Н.Ю.
	Сертификаты участников

	24
	Проведение всероссийского экологического урока "Моя Россия: сохранение морских экосистем"
	23.12.2019
	Сивкаева Н.М.
Умарова М.Я.

Согачева Т.Ю.

Литвиненко М.В.
	дипломы

	25
	Краевой конкурс по астрономии 
	30.04.2020
	Панченко Н.Ф.
	сертификат

	26
	Краевой конкурс по финансовой грамотности 
	Апрель,2020
	Панченко Н.Ф.
	сертификат


  В Фестивале педагогических идей приняли участие уже себя зарекомендовавшие, Корякина О.П., учитель информатики, Вольвач Е.Н.,  педагог-психолог, где планировали показать свои наработки перед коллегами района.
  2.6. участие обучающихся в фестивалях, конкурсах и т.д
	№ п/п
	Наименование конкурса
	Дата

проведения
	Результат конкурса
	ФИО участника
	ФИО педагога

	1
	Районный уровень



	2
	Ребровские чтения (осенние)


	Октябрь, 2019


	Диплом за участие
	Щепелеева Анастасия
	Бобина Т.Н.

	3
	Муниципальный этап конкурса юных чтецов «Живая классика»
	Март, 2020
	1 место

участие

участие
	Лисицына Инна

Хетов Алан

Колодяжная Анастасия
	Гурина Н.В.

	4
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений
	Сентябрь, 2018
	участие
	Гасанова Эвелина

Курбанова Хамис
	Гурина Н.В.

	5
	Районный заочный конкурс юных поэтов «Жемчужная строка»
	Октябрь,2019
	3 место
	Порхунова Виктория
	Согачева Т.Ю.

	6
	Муниципальный этап краевого конкурса «Дети и книги»
	Октябрь, 2019
	2 место
	Баскакова Любовь
	Гурина Н.В.

	7
	Районные соревнования «Школа безопасности»
	
	
	
	

	8
	Районный конкурс «Казачьему роду нет переводу!»
	
	
	
	

	9
	Районный турнир «Воинская доблесть»


	Февраль,2020
	III общекомандное место

	Сафонова Виктория
Идрисов Магомедгаджи
	Изотов И.И.

	10
	Районные соревнования «Юнармейские игры!»


	Февраль,2020
	Грамота за участие
	Сафонова Виктория
	Изотов И.И.

	11
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Лучший урок письма-2020»
(Номинации указать)
	Апрель,2020
	участие
	Горбачева Юлия
	Гурина Н.В.

	12
	Районный конкурс активистов районного движения «Лидер-2020»
	Март, 2020
	3  место
	Сивкаев Артем
	Вольвач Е.Н.

	13
	Муниципальный этап «Президентские спортивные игры»
	
	2 место в соревнованиях по стрельбе
	Сафонова Виктория Идрисов Магомедгаджи
	Изотов И.И.

	14
	Муниципальный этап конкурса сочинений «Наследники Победы» 
	Октябрь, 2019
	1 место
	Плашкина Алеся
	Гурина Н.В.

	15
	Муниципальный этап конкурса  плакатов «Мы против коррупции»
	Ноябрь,2019
	победитель
	Павленко Василиса
	Семенченко О.Б.

	16
	Муниципальный этап «Волонтер года 2019»-
	Декабрь,

2019
	победитель
	Павленко Василиса
	Вольвач Е.Н.

	17
	Районный этап краевого конкурс рисунков «Мои национальные ценности» 
	
	1 место

1 место
	Склюева Ульяна

Кирина Анна
	Карпенко Н.А.

	18
	Районные соревнования допризывной молодёжи ОФП 

	
	2 место по спортивному троеборью,

2 общекомандное место
	Сафонова Виктория Идрисов Магомедгаджи
	Изотов И.И.

	19
	Районный этап краевого конкурс рисунков «Мои национальные ценности» 
	Октябрь.2019
	1 место
1 место
	Склюева Ульяна
Кирина Анна
	Карпенко Н.А.

	
	Краевой, всероссийский уровень

	1
	Краевой этап математического турнира-конкурса «Квадратура круга» (г.Буденновск)
	
	
	
	

	2
	Краевой этап Всероссийского конкурса «Лучший урок письма-2020»
(Номинации указать)
	
	
	
	

	3
	Краевой этап Всероссийского конкурса сочинений
	
	
	
	

	4
	Краевой этап конкурса сочинений «Наследники Победы»
	Ноябрь, 2019
	участие
	Плашкина Алеся
	Гурина Н.В.

	5
	Региональный конкурс научно-технологических проектов

Номинация (указать)
	
	
	
	

	6
	Межрегиональная олимпиада школьников Евразийская лингвистическая олимпиада
	
	
	
	

	7
	Открытая олимпиада СКФУ «45 параллель»
	
	
	
	

	8
	25-ая краевая научно-практическая конференция школьников «Эколого-краеведческие проблемы Ставрополья» 
	
	
	
	

	9
	Краевой молодежный конкурс «Эврика»
	декабрь, 2019
	1 место
	Нехаева Лидия
	Корякина О.П.

	10
	Краевой открытый научно-инженерный исследовательский конкурс
	
	
	
	

	11
	Краевая олимпиада «Год театра»
	
	диплом 2 степени
	Копылова Анастасия
	Согачева Т.Ю.

	12
	Всероссийский конкурс АгроНТИ
	
	
	
	

	13
	Всероссийская акция «Тест по истории Отечества»
	
	
	
	

	14
	Всероссийская акция «Географический диктант»
	Январь,2020
	1 место
	Гаранжа Николай
	Семенченко О.Б.

	15
	Всероссийская акция «Большой этнографический диктант» 
	
	
	
	

	16
	Краевой этап «Волонтер года 2019»
	Февраль,2019
	победитель
	Павленко Василиса
	Вольвач Е.Н.

	17
	Международная дистанционная олимпиада по обществознанию «Эрудит III»
	Апрель,2020
	диплом 2 степени

диплом 3 степени
	Сафонова Виктория

Звягин Данила

Горбачёва Юлия
	Ильина Н.А.



	18
	Международный конкурс "Великая Победа, вечная слава!" проектная работа "3D моделирование. Модель самолета У-2"
	
	2 место,
	Селяков Олег
	Корякина О.П.

	19
	Всероссийский конкурс сочинений «Без срока давности»
	Апрель,2020
	участие
	Гаранжа Николай
	Гурина Н.В.


2.7. участие обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников
В рамках  целевой программы «Одаренные дети» предусмотрено проведение всероссийских предметных олимпиад. Это одна из самых распространенных форм работы с одаренными детьми в нашей стране и занимает особое место в ряду интеллектуальных соревнований, поскольку в ее основе лежит школьная программа. Подготовка к олимпиаде и участие в ней оказывается весьма полезной не только в плане углубления знаний по предмету, но и для дальнейшей реализации успешности.  Успешное выступление на олимпиаде требует высокого уровня интеллектуальной зрелости, развития устной и письменной речи, коммуникабельности, способности ориентироваться в незнакомой обстановке и быстро оценивать новую информацию, умения сконцентрироваться на выполнении поставленной задачи, готовности оперативно принимать решения в стрессовой ситуации. Все перечисленные качества являются ключевыми условиями конкурентоспособности молодого человека на рынке труда.
Все эти перспективы могут быть достигнуты только при наличии развитой системы подготовки школьников к предметным олимпиадам. При этом важнейшим вопросом является создание равных условий и возможностей, которые предоставляют обучающимся школьные, муниципальные, региональные образовательные системы.


В 2019-2020 учебном году олимпиада в МКОУ СОШ№4 проводилась в письменной (тестовой) форме на основании текстов, предложенных отделом образования. Материал Олимпиадных заданий ориентирован на содержание программы материала за курс средней школы, задания были 2 и 3 уровня сложности. Для объективной оценки и выявления высоко мотивированных учащихся школьный этап проводился в единые сроки, установленные ОО, и по единым заданиям, подготовленным учебно-методическим кабинетом ОО и МО школ. В проведении и составлении заданий для проведения олимпиад принимали участие  руководители МО района. Тиражирование заданий   в день олимпиады осуществлялось администрацией школы. Для получения объективных результатов были разработаны единые критерии оценки и таблица распределения баллов по каждому предмету.
    Всего победителей и призеров в I (школьном)   этапе всероссийской олимпиады школьников – 106 человек (1 человек учитывается 1 раз) из 130 человек участвующих, что составило –% от числа участвующих детей. 

     Для участия во втором (муниципальном) этапе всероссийской олимпиады школьников дали свое согласие для участия и были заявлены 71 человек (33 человека - учитывая 1 ребенок один раз) из 7-11 классов по предметам: астрономия, английский язык, история, физика, химия, технология, обществознание, право, физическая культура, биология, математика, русский язык, литература, география, ОБЖ и МХК. Участники II (муниципального)  этапа всероссийской олимпиады школьников, это победители и призеры, попавшие в рейтинг и победитель прошлого года по литературе.
Информация

об участии обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников
 (школьный этап) 

	№
	Предмет/ количество участников
	класс
	Победители 
	Призеры 

	1
	Астрономия, 4 человека
	8-11
	-
	-

	2
	Русский язык, 32 чел
	4-11
	5
	6

	3
	Химия, 16 чел
	8-11
	2
	-

	4
	Физика, 11 чел
	7-11
	1
	-

	5
	Английский язык, 17 чел
	5-11
	2
	2

	6
	Биология, 26 чел
	6-11
	4
	3

	7
	География, 16 чел
	6-11
	4
	2

	8
	Информатика, 10 чел
	10
	-
	-

	9
	МХК, 7 чел
	9-11
	2
	-

	10
	История, 23 чел
	5-11
	4
	3

	11
	Литература, 11 чел
	5-11
	2
	2

	12
	Математика, 53 чел
	4-11
	4
	2

	13
	Обществознание, 52 чел
	5-11
	5
	8

	14
	ОБЖ, 57 чел
	5-11
	7
	16

	15
	Право, 7 чел
	9-11
	2
	1

	16
	Технология д, 5 чел
	8-11
	2
	-

	17
	ФК,51 чел
	5-11
	8
	7

	18
	Экология, 7 чел
	9-11
	-
	-


                                                         Информация

об участии обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников (муниципальный этап) 
	№
	Предмет/ количество участников
	класс
	Победители 
	Призеры 

	1
	Основы безопасности жизнедеятельности
	8,9,11
	-
	4

	2
	Физическая культура
	11
	-
	1

	3
	Литература
	8
	-
	1


Анализ аналитических материалов, представленных   председателями предметных комиссий показал, наблюдается небольшой рост количества победителей и призёров  муниципального этапа за последний  год. Муниципальный этап проходил в течение 20 дней, что позволило принять участие одним и тем же обучающимся несколько раз.   Результаты, следующие:  2 победителя и 8 призёров 
- Громов Никита, 9 класс, призер, ОБЖ, учитель - Изотов И.И.

- Селяков Олег, 7 класс, призер, ОБЖ, учитель - Изотов И.И.

- Курбанова Милана,11 класс, призер, ОБЖ,  учитель - Изотов И.И.

- Павленко Василиса, 11 класс, призер, ОБЖ, учитель – Изотов И.И.
- Бадирханов Магомед-Салам,11 класс, призер, физическая культура, учитель – Изотов И.И.
- Нехаева Лидия, 8 класс, призер, литература, учитель – Мизинова Г.В.
Результативность  составила 18,2 % от общего числа участников муниципального этапа.

 Динамика результатов муниципальной олимпиады выглядит следующим образом:
В сравнении за 3 года

	ОУ
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	
	Всего участников 
	% от количества учащихся 7-11 классов
	Победители
	Призеры
	Всего участников
	% от количества учащихся 7-11 классов
	победители
	призеры
	Всего участников 
	% от количества учащихся 7-11 классов
	Победители
	призеры

	СОШ№4
	42
	19%
	4
	4
	33
	30,3%
	2
	8
	33
	18,2
	-
	6


Объявлена благодарность учителям - предметникам, подготовившим победителей и призёров в 2019-2020 учебном году:   Изотову И.И., Мизиновой Г.В.
2.8. участие обучающихся в предметных олимпиадах, олимпиадах младших школьников (муниципальный и региональный уровень)
         Олимпиада (муниципальный этап) в 3-4 классах (сравнении за 3 года)
	ОУ
	    2017-2018
	       2018-2019
	2019-2020

	
	Всего участников 
	% от количества учащихся 3-4 классов
	Победители
	Призеры
	Всего участников
	% от количества учащихся 3-4 классов
	победители
	призеры
	Всего участников 
	% от количества учащихся 3-4 классов
	Победители
	Призеры

	СОШ№4
	8
	9
	1
	1
	7
	7,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-


В начальной школе призеров и победителей муниципального этапа обучающиеся 3-х и 4-х классов по окружающему миру,  математике, русскому языку, английскому языку нет, так как муниципальный этап не состоялся по уважительной причине.
Вывод: С  учащимися, имеющими повышенную мотивацию к обучению, учителя – предметники работали индивидуально,  результатом этой работы является то, что ученики школы являются победителями и призерами конкурсов разного уровня.  Количество конкурсов и уровень мероприятий, а также количество призовых мест понизилось. Анализ  Банка данных «Одаренные дети» показал, что педагоги школы не в полной мере использовали творческий потенциал некоторых учащихся. Следовательно, в 2020-2021 учебном году необходимо каждому МО и каждому педагогу выстроить систему работы со способными учащимися для получения результата на олимпиадах, конкурсах, соревнованиях разного уровня, а так же вовлекать детей в исследовательскую работу, внедрять  дифференцированный подход в течение всего года. Уровень проектной  деятельности и исследовательской работы стабильно невысокий: учащиеся реже занимаются социальными проектами, мало творческих и исследовательских работ. Руководителям МО необходимо рассмотреть этот вопрос на заседаниях и взять под контроль этот вид деятельности педагогов. 

3.Реализация профориентационных мероприятий:
    В МКОУ СОШ № 4 профориентационная работа ведется через занятость обучающихся в спецкурсах, элективных курсах, в дополнительных объединениях: педкласс « Я, будущий учитель», « ЮПП», « Вожатый», « Пост № 1». Ребята педкласса « Я, будущий учитель» в количестве 17 человек 7Б класса ведут свою работу в оказании помощи обучающимся младших классов при проведении дня самоуправления, организовали утреннюю зарядку. Участники педкласса являются организаторами таких мероприятий как «День Знаний», «Посвящение в первоклассники», «День самоуправления». На основе материалов предоставленных обучающимися педкласса издается ежемесячная газета «Школьный вестник», где в своей рубрике адресованной родителям, размещается необходимый материал: профилактика ЗОЖ, важность электронного журнала, информация о работе педагога и проводимых мероприятиях.

    В течение учебного года в МКОУ СОШ № 4 неоднократно проходили встречи с ветеранами педагогического труда: Боридько В.И., Лисицыной В.Ф.,  Полетаевой Л.Л., Бреевой Л.И. в рамках различных акций  «Поговорим о профессии учитель», «Учитель - звучит гордо!» и т.д. 
Для выпускников 9-х,11 классов ( 44 человек) в течение года проводились встречи с учебными заведениями высшего и средне-специального  образования: СГПИ, СтГМА, Ставропольский кооперативный техникум г.Буденновск, Буденновский педагогический колледж (СГПИ).
В 2019-2020 учебном году два выпускника 11 класса планирует  воспользоваться  договором о целевом обучении для поступления на педагогические специальности в вузы Ставропольского края (СГПИ - Петрушка София, Курбанова Милана). В 2018-2019 учебном году целевых направлений не было.
Анализ всей методической работы в целом позволяет сделать вывод: план методической работы школы выполнен.

Очевидна положительная динамика роста методического и профессионального мастерства учителей, о чем свидетельствуют следующие факты:

· методическая тема школы и вытекающие из нее темы МО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. Все учителя школы объединены в предметные МО, то есть, вовлечены в методическую систему школы. Тематика заседаний МО и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы. 
· возросла активность учителей в желании поделиться педагогическими и методическими находками с коллегами района;

· пополняются методические копилки учителей;

· каждый учитель прорабатывает для себя методику применения в практике преподавания новых педагогических технологий;

· учителя совершенствуют навык самоанализа урока;
· выросла активность учителей, их стремление к творчеству, увеличилось число учителей, работающих в Интернете (создание своих собственных сайтов и страниц, публикация собственных материалов). В ходе предметных недель учителя проявили хорошие организаторские способности, разнообразные формы их проведения вызвали повышенный интерес у учащихся. Увеличилось число учащихся, которые участвовали в мероприятиях школы, требующих определенного интеллектуального уровня;

· активизировалась работа по обобщению педагогического опыта (создание портфолио учителя).

Вместе с тем отмечены недостатки в методической работе:

· На уроках не все учителя создают такие учебные ситуации и используют такие формы и методы (задания для самостоятельной познавательной деятельности творческого характера, заданий, связанных с жизнью, подбор наглядных пособий и др.), которые обеспечили бы эффективную познавательную деятельность всех учащихся в меру их способностей и подготовленности.

· Не найдена такая форма организации, которая обеспечила бы не только усвоение учебного материала всеми учащимися на самом уроке, но и их самостоятельную познавательную деятельность, способствующую умственному развитию. А это связано с подготовкой учебного материала и выбором соответствующих методов обучения.

· Недостаточно высок уровень самоанализа у учителей и самоконтроля у учащихся.

· Недостаток связан с необходимостью комплексного применения различных средств обучения, в том числе и технических, направленных на повышение темпа урока и экономию времени для освоения нового учебного материала и способов его изучения, а также применение приобретенных знаний, умений и навыков.

· Все еще малоэффективной остается работа педагогического коллектива по формированию мотивов учения, возбуждения познавательного интереса учащихся по теме, повышения их эмоционального настроения и обеспечения единства обучения, воспитания и развития.

· Слабо налажена система взаимопосещений внутри МО.

Исходя из вышеизложенного основными задачами методической работы на новый учебный год являются:

· в новом учебном году педагогическому коллективу необходимо вплотную заняться научной организацией труда, что еще не вошло в практику нашей школы должным образом;

· в процессе преподавания шире использовать возможности интерактивных, коллективных, творческих, технических способов обучения;

· организовать целенаправленную работу с учащимися над развитием творческих способностей не только во внеурочное время, но и в учебное;

· отслеживать работу по накоплению и обобщению педагогического опыта;

· в работе МО по повышению профессионального мастерства обратить внимание на следующие умения: технология подготовки урока и его самоанализ, самоконтроль своей деятельности, применение новых технологий и их элементов. 
· спланировать цикл открытых уроков по МО с учетом реальных возможностей по особо западающим вопросам и более тщательно продумать организацию взаимопосещения уроков;

· организовать рейтинговый опрос учащихся об уровне проведения различных мероприятий во время предметных недель;

· продолжить работу по новым технологиям в обучении: проектная деятельность, использование информационно-компьютерных технологий в обучении и подготовке проектов; проведение внутришкольной конференции.
Заместитель директора по УВР                                        Т.В. Капишникова
         4. Предложения по организации работы «Информационно-методического центра системы образования ЛМР СК» с методическими службами общеобразовательных организаций.
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